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Abogada por la Universidad San Martin de Porres con mas de 21
afios de experiencia en el ambito legal, social y minero. Magister
en Gerencia Publica por EUCIM Business School. A lo largo de su
carrera, ha asumido roles clave en diversas entidades, como
PROINVERSION, el Ministerio de Energia y Minas (MINEM) y otras
organizaciones del sector publico y privado. Su expertise se
centra en la gestion y promocion de proyectos mineros con un
enfoque en sostenibilidad y responsabilidad social.

En el Ministerio de Energia y Minas, durante el 2024 asumié la
direccion general de Formalizacion Minera encargandose de la
supervision del proceso de evaluacion y emisién de constancias
de acreditacion de pequefia mineria y mineria artesanal,
administracion del Registro Integral de Formalizacién Minera
(REINFO) y monitoreo de las acciones y avances del proceso de
formalizacién de la mineria a pequena escala.

Actualmente, se desempefa como directora de Sostenibilidad y
Articulacion Minera, participando activamente en la formulacion
de politicas de sostenibilidad minera y en la articulacion de
estrategias intersectoriales. Ademds, promueve espacios de
asistencia técnica a los lideres, lideresas y jovenes de las zonas
con influencia minera para promover la viabilidad y el desarrollo
sostenible de la actividad minera en el pais.
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ABG. MAYRA FIGUEROA VALDERRAMA

Dir. Sostenibilidad y Articulacion Minera del Ministerio de
Energia y Minas
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FUNCIONES DEL MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS

Decreto Supremo
N° 031-2007-EM

Disenar, establecer y
supervisar las politicas
nacionales y sectoriales en
materia de energia y de
mineria, asumiendo la
rectoria respecto de ellas.

Otorgar y reconocer
derechos a través de
autorizaciones, permisos,
licencias, contratos y
concesiones en el Sector de
acuerdo con las normas de
la materia.

Promover el desarrollo de la
competitividad en
electricidad, hidrocarburos
y mineria.
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ORGANIGRAMA DEL MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS
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ECONOMICOS DE LA
MINERIA
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PRINCIPALES RESULTADOS
2 27 4 +53%

2.0 millones TMF Us$ 3909 millones
v (&

(Enero-setiembre)
4 +20.0%
uss 42 865 millones
Exportaciones mineras \ )

Inversion minera
f +7.5% vs empleo 2024 0
257 mil puestos de trabgjo SI 9183 millones

(Enero-setiembre)

Recaudacion fiscal

4 +29.0%
f +13.8% vs total transferido 2024
Prome: nero-setiembre (Enero-setiembre)

s/ 17 756 millones
Empleo minero Transferencias mineras

Fuente: MINEM, INGEMMET, MEF, BCRP, SUNAT.
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INVERSION MINERA: SETIEMBRE 2025

2024 - 2025: Evolucién mensual de las inversiones mineras

(millones de US$)

550

+28.9%
519 527
472
419 413 427
0 405 - 403 3¢ 399
365 350
332
295 283
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Set
2024 2025

Inversion ejecutada (Ene - Dic 2024) : US$ 5011 millones

Inversién ejecutada (Ene - Set 2025) : US$ 3909 millones

Fuente: Declaracién Estadistica Mensual (ESTAMIN) - Ministerio de Energia y Minas (MINEM,).

Fecha de consulta: 29 de octubre de 2025.

Set. 2024 vs Set. 2025 l

Top 3 participacion por departamento en la inversion

minera total
(enero - setiembre 2025)

'IO
20
()
13.0% 13.8% 3°
Us$ 509” Us$ 539" 10.9% uss$ 428"
Arequipa Moquegua Ica
Zafranal Buenaventura Shougang
7S BUENAVENTURA

Zatranal S
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EMPLEO MINERO: SETIEMBRE 2025

P *° ° . -
2024 - 2025: Evolucién mensual del empleo I Setiembre 2325- E't“P'e° ;“““em segun
. . . epariamento
directo en mineria | P o
(miles de trabajadores) (Part. %)
J SIPI ZAVES A lo7 1B [l DEPARTAMENT PERSONA [ or o,
+12.2% ~ =
| AREQUIPA 41,431 | 15.0% AREQUIPA - o
272 2 I MOQUEGUA 27,018 | 9.8% MOQUEGUA 24154 F_e Iy
s 258 259 264 I LA LIBERTAD 23,130 8.4% LALIBERTAD 2015 1,I15
JUNIN 22,313 8.1% .
247 247 baa 246 I JUNIN 20444 1I9
ICA 20,831 | 7.5%
238 ,ap 236 238 gag IcA 19379 1'2
230 23 23 I ANCASH 20,602 7.5% |> 7.8%
- ANCASH 19,503 1,809 Participacion
| CAJAMARCA 20,569 | 7.4% ternening on 1o
LIMA 17,043 6.2% CAJAMARCA 18,550 2'9 GCt!V|d0d
I minera
i 0, LIMA 15,828 1,215 N
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago set I APURIMAC 15,762 >7% | .mjgﬁgss
2024 2025 I OTROS 67,759 24.5% APURIMAC 14,158 1I4
Promedio (Ene - Dic 2024) : 239 640 trabajadores ToTAL 276,458 | 100.0%

Promedio (Ene - Set 2025) : 257 547 trabajadores

Fuente: Declaracién Estadistica Mensual (ESTAMIN) - Ministerio de Energia y Minas (MINEM).
Fecha de consulta: 29 de octubre de 2025.
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TRANSFERENCIAS MINERAS EN EL 2025

(EN MILLONES DE S/)

TUMBES
s/ o1
b ho de Vi . AMAZONAS Kl
erecno ade A igenciay PIURA 508
Penalidad s/13
A Agosto 2025 s/ 144
LAMBAYEQUE MARCA
s/ 23 s/ 480 SAN MARTIN
Regalias Mineras
s I 19 3 3 A Setiembre 2025 s/32
s/ 443
UANUCO
’ PASCO
s/10 UCAYALI
. S/ 1675
Canon Minero / s/176
2025 s/ 03
JUNIN
LIMA MADRE DE DIOS
s/ 292
s/ 207

s/ 77

s/ 9183*

(millones de soles)

s/ 1222

*Se considera las transferencias a los gobiernos locales y regionales.
Fuente: MEF, Portal de Transparencia Econémica.

Canon Minero 2025, Regalias Mineras - Datos a setiembre de 2025, Derecho de Vigencia y Penalidad - Datos a agosto de 2025
Fecha de consulta: 29 de octubre de 2025.

Departamentos mas beneficiados

por conceptos mineros
(millones de soles)

. 1,67
5
P
CAJAMARC
8

TACNA

ICA

Cusco

LA
ueeerap N 443
runo [N 3e4
owos |G 1027
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RECAUDACION FISCAL:

2024 - 2025: Evolucion mensual de la recaudacion

fiscal
(millones de US$) Set. 2024 vs Set. 2025
3,307 - o.l °/°
Ene. Feb. Mo Abr May. Jun Jut. Ago. Set.

Recaudacién fiscal (Ene — Dic 2024) : US$ 18 384 millones
Recaudacioén fiscal (Ene — Set 2025) : US$ 17 756 millones

Fuente: SUNAT, Nota Tributaria. Elaborado por Ministerio de Energia y Minas.
Fecha de consulta: 20 de octubre de 2025.
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Enero - setiembre 2025: Participacion de
la recaudacion fiscal del subsector
minero (%)

Regalias Mineras
0.4%

Regalias Mineras Ley N°

irferia No Metdlica
6.6%

Gravamen Especial ala
Mineria
0.7%
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PARTICIPACION FEMENINA EN MINERIA

Participacion segin género

S 2025 (setiembre):

2 ¢
2011 p B ’ 8 0/
2012 p 6.6 . o

de participacion

2013 p 6.5

femenina
2014 p 6.1
2015 ) Segln genero, la empleabilidad de la mujer en el sector
- minero sumoé en promedio 21455 puestos de trabajo.

2017 p 5.9
2018 P 6.9
2019 p 6.6

Fuente: Informe de Empleo Minero 2020 - Panorama y Tendencias en el Perd. Direccién General de Promocién y Sostenibilidad Minera — MINEM (2020)



% <> N
% PERU | Ministerio .
Gobierno del Perd i

CARTERAS DE PROYECTOS DE EXPLORACION E INVERSION
MINERA - Total: 67 proyectos

Total : 80 proyectos IGS' uss$ 64 071 millones
$

i uss$ 727.5 millones Q@ 19 departamentos

2 17 departamentos Ejecucion

Autorizacion de exploracion 6 proyectos

US$ 4675 millones
Ingenieria de Detalle

7 proyectos

Consulta preliminar US$ 6943 millones

Inversion Factibilidad

Minera

13 proyectos

US$ 53 millones 19 proyectos

US$ 19 282 millones

Instrumento de Gestion Ambiental

28 proyectos
US$ 447 millones

Conceptual

12 proyectos
US$ 11111 millones

Fuente: Cartera de Proyectos de Inversion Minera 2025.
Cartera de Proyectos de Exploracién Minera 2025, actualizacién agosto 2025.
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SOSTENIBILIDAD MINERA
PARA UNA GESTION
AMBIENTAL RESPONSABLE
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DEFINICION DE SOSTENIBILIDAD MINERA

En su sentido mds amplio la sostenibilidad
minera contribuye a la bdsqueda del
desarrollo sostenible.

DESARROLLO SOSTENIBLE

“Es el desarrollo que permite atender las
necesidades del presente, sin
comprometer la capacidad de las futuras
generaciones de atender sus propias
necesidades”

(Reporte Brundtland para la Comisién
Mundial de Ambiente y Desarrollo, 1987)
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DEFINICION DE SOSTENIBILIDAD MINERA

QUR

e
—
=
N

I
4

CUMBRE -
DE LA [ g\@
TIERRA S~
RIO 1992 OBJETIV::
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Conferencia de las
EHENRIL COMMISSION Naciones Unidas sobre
ON ENVIRONMENT el Medio Ambiente y el
Objetivos del Milenio

Comisién sobre (ODM)
Desarrollo  Sostenible

de Naciones Unidas

(CDS).

i i

H )
[4)]
%ﬂg

CINEPOSIBLE con /os Objetivos de Desarrollo del Milenio
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OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

En el 2015 se aprobd la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, la cual establece una
vision hacia la sostenibilidad econdmica, social y ambiental.

@i

El sector minero, a través de sus diversas actividades, se encuentra relacionado a cada
uno de los 17 ODS.

SALUD EDUCACION 5 IGUALDAD 6 AGUA LIMPIA
Y BIENESTAR DE CALIDAD

1]

DE GENERO Y SAKEAMIENTO

TRABAJO DECENTE REDUCCION DE LAS

woucor: il 1
Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES
ECONOMICO A

ﬁ/' =)

v

Pact for the Future,
Global Digital Compact,
and Declaration on Future
Generations

En setiembre de 2024 se aprueba al

18 o | 14 SBuam i 16 Exsincoes [ 17 o @ PACTO PARA EL FUTURO (Agenda 2045)
TERRESTRES SOUDKS 10S 0BJETIVOS OBJETJIV 0s ampliando los objetivos y compromisos

@ z @ DE DESARROLLO de los paises para lograr el desarrollo
& SOSTINE sostenible y reafirman su compromiso

con la agenda 2030.
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MINERIA Y ODS

s * Financiamiento
+ Datos abiertos

« Asociaciones * Actividad econdmica
* Gestidn de conflictos publico-privadas * Cuestiones fiscales «
* Acceso a informacién * Empleo

* Consentimiento libre
previo e informado

* Salud y seguridad en el
trabajo

* lgualdad salarial y de
oportunidades

« Politicas inclusivas desde la
perspectiva de género

» * Reduccién de
emisiones

Reciclaje de recursos hidricos
Participacidén ciudadana
Uso compartido

Adaptado de: ONU (2016). « Inclusidn = giversifjsaclion |
“Cartografia de la mineria en relacién politica e Corredores de ) F;):tt::elszn?liia Headores
con los objetivos de Desarrollo recursos P

. - * Empleos
Sostenible” * Innovacién

o

—



Gobiern%siiel Peru @
OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

El aumento del PBI es clave para lograr reducir la pobreza.

Aportes de la En promedio, la mineria aporta el 9% del PBI de manera directa, pero si
consideramos el dinamismo que genera en otros sectores como

] -
mineria a las ODS comercio, turismo, servicios su contribucién al PBI sube a 14%.

Efecto multiplicador del PBI Minero Metalico

FIN 100,000 18.0%

DELAPOBREZA dees 13.9% 15.5%

Tl

16.0%

14.01%

80,000 14.0%

27,767 12.0%

60,000
10.0%

8.0%

TRABAJO DEGENTE 1000
Y CREGIMIENTO
ECONOMICO

6.0%

51,471
4.0%

20,000

2.0%

0.0%

i

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

=== Mineria Metalica (S/ Millones) === Ffecto Multiplicador de la mineria (S/ Millones) ==@==Part. Considerando Efecto Multiplicador en el PBI Nacional (%)
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OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

Las obras publicas contribuyen a la reduccion de la pobreza. _
Apbortes de la En los Ultimos anos las transferencias a las regiones han aumentado gracias al
p aumento del precio de los metales asi como a la entrada en operacion de
H 1 importantes proyectos mineros. Esto ha permitido una mayor recaudacion
mineria a las ODS tributaria proveniente del sector minero, la cual se traducird en mds obras en
beneficio de la poblacion.

= Evolucion anual de las transferencias mineras

DELA POBREZA (millones de soles)

Tl

11,124

TRABAJO DEGENTE
Y CREGIMIENTO
ECONOMICO

i

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025*

s Canon Minero Regalias Mineras mmmm Derecho de Vigencia y Penalidad - Total
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Aportes dela La mineria como generador de empleo y crecimiento econémico.

. . La mineria impacta en otras actividades econdmicas debido a su efecto
mineria alas ODS |

indirecto e inducido, de esta forma también genera nuevos puestos de trabajo
mas alld de la actividad minera.

Evolucién anual del empleo en mineria
1 - Efecto Efecto (miles de empleos)
. . - 3 245
DELAPOBREZA lndli'ecto inducido dig B gy
196 e T
) 18 g7y A8 mam el 178 oo
i 5 163 155 166 173
> 109 H 102 H "
& B 7 7 &l & & 62 & 69 7 73 7
TRABAJO DEGENTE
Y CRECIMIENTO 215 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 me s
EGUNOMIGU Por cada I n d l re Cto I nve rSIon COMPARIA W CONTRATISTAS ~ ese@ee EMPLEO PROMEDIO EN MINERIA
/J empleot en 1.4 4.0 8.2
mineria, se + =
I e empleos empleos == empleos
i o
*Transporte terrestre | * Cultivos e L 2 7 8 °/
i * Construccién
* Mantenimiento agricolas “Productos [ J o
*Fabricacion de > | *Cria de animales metslicos para uso Participacién
productos metalicos ! . Egstau?ntes estriictiival femenina total
. ucacion

o <
en la mineriaa

1/ Para mas informacion véase el Informativo Minero N° 01-2017 "Empleo minero directo e indirecto”, disponible

. B S T

setiembre 2025
en (http//www.minem.qgob.pe/_pub on.php?id or=1&idPub =56

Fuente: Contribucién e a Mineria en la Ecoomia Nacional (2021) — Instituto Peruano de


http://www.minem.gob.pe/_publicacion.php?idSector=1&idPublicacion=567
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OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

Aportes de la La mineria contribuye al desarrollo de tecnologias limpias.

. p Uno de los grandes problemas a nivel mundial es el calentamiento global
mineriad Iqs ODS ocasionado por la emisién de gases de efecto invernadero proveniente de las
distintas actividades econémicas. Esto a dado lugar al desarrollo de
tecnologias limpias los cuales demandan una gran cantidad de metales.

Contenido de Cobre kg / vehiculo

@ Vehiculo Vehiculo a
7 eléctrico gasolina

1 ACGIC'IN Los vehiculos eléctricos
POR EL GLIMA =% pueden contener mas de una
milla de cableado de cobre

dentro del estator para
convertir la energia eléctrica
en energia mecanica.
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OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (ODS)

Aportes de la
mineria a las ODS

ACCION
POR EL CLIMA

3 2

minera peruana.

El desarrollo de tecnologias limpias representan una oportunidad para la

El rdpido desarrollo de tecnologias de energias limpias implica un incremento

importante de la demanda de minerales en e futuro, donde se estima que esta
demanda puede crecer hasta en 6 veces al 2050.

Minerales usados en tecnologias limpias

Transport (kg/vehicle) = Copper
Electic car | S | Litkn
= Nickel
Conventional car [NNNENEEN
= Manganese
50 100 150 200 250
Cobalt

Power generation (kg/MW)

Graphite
Offshore wind N S
= Chromium
Onshore wind |
» Molybdenum
Solar PV I >
= Zinc
Nuclear [N
w Rare earths
Coal
I N Sibain
Natural gas I Others

4000 8 000 12000 16 000 20000

Fuente: International Energy Agency (IEA, 2022). The Role of Critical World Energy Outlook Special
Report Minerals in Clean Energy Transitions

s

Demanda de minerales para energias
limpias por escenario

50

40

30

20

10

6x
——

’.

—
—

.
2020 SDs Net-zero
by 2050
scenario

4x

m Hydrogen

= Electricity networks

EVs and battery
storage

u Other low-carbon
power generation

Wind

m Solar PV
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.A po’rtes dela El desarrollo de tecnologias limpias representan una oportunidad para la
mineria a las ODS minera peruana.

Elementos

Aluminio
Cromo
Manganeso
Neodimio
Niquel
Titanio
Vanadio

Sectores

Plomo
Molibdeno
Plata
Zinc
 Indio ]
Grafito
Litio
Cobalto

i Fotovoltaica Solar ‘

El pais produce 8 de
| Energiasolarconcentrada [ los 17 metales para
la transicion

\ B ‘ Geotermia energética y
noss ' dotacion global.

i Almacén de energia ‘ - - - - -
1 ACCION Alicleay - - . - . - Metales
POR EL CLIMA e | - - - expllotados en el -
Peru
i Gas | - -

Captura y almacenamiento | -

i Hidro

de carbono
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RSE EN MINERIA ALINEADO A LAS ODS

CANAL DE IRRIGACION HUARURO MEGAPROYECTO

BUENAVENTUF!A

FIN

DELAPOBREZA ¢ FY DE AGRO Y MINERIA JUNTOS
BENEFICIOS:
® o o © g El Canal Huaruro, ubicado aproximadamente a » Modernizacion del sistema de riego.
2,900 metros sobre el nivel del mar, captard parte > Transporte de mas de 140 litros de agua
M“ - w . . de las aguas del rio Molloco y a través de una » Dotacion de agua a mas de 380 hectareas de
r . - e tuberia encapsulada de méas de 15 km de extension  tierra agricolay mejorar las ya existentes.
entregara agua permanente y de buena calidad » Crecimiento exponencial de la oferta
alos agricultores de los anexos rurales de Belén, agricola del valle fértil del distrito.

Malata, Cosirhua, San Juan de Chucchoy Tapay, ~ * ™Meior produccion de paltas, saucos,

S : duraznos, tunas y chirimoyas que tiene la
que componen el distrito del mismo nombre. ey

TRABAJO DEGENTE

) CREGIMIENTO PROYECTOS DE DESARROLLO Productividad

i

« Servicios de sanidad animal, inseminacion artificial y pastos.
g\\ffa

«  Construccion de captacion de agua para la recarga hidrica en el distrito de
(c¥-38») FIELDS Hualgayoc (10 qochas) en conjunto con el Fondo Sierra Azul - MIDAGRI

« Planta de productos lacteos. Realizamos la implementacion de la planta de productos
lacteos a la COOPAH (Cooperativa de Productores Agropecuarios Hualgayoc)
beneficiando a 56 asociados.

7
()
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RSE EN MINERIA ALINEADO A LAS ODS

AN PAN AMERICAN

— FEFEVAS Y

FIN
DELAPOBREZA

Fortalecimiento de la cadena de produccion de palta

[ ] o o [ ]
M*OW En Iinea con nuestro objetivo de crear oportunidades econémicas en conjunto con
/l‘ nuestras comunidades anfitrionas, Pan American desarroll6 un proyecto para
aumentar |a produccién de persea americana (conocida como palta o aguacate en
diversas regiones de América) en el Valle de Condebamba en la provincia de

Cajamarca.
TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO 150 , 90HA 40HA
productores capacitados en plantadas con arboles de palta de modernos sistemas de
habilidades comerciales y Hass irrigacion instalados
organizacionales para el
mercado de la palta L i i
El objetivo principal es
CONOZCA MAS fomentar una fuente de

ingresos sostenible para 500
productores locales.
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RSE EN MINERIA ALINEADO A LAS ODS

Proyectos financiados mediante OXI

EDUCACION
DE CALIDAD

| g_— s === SOUTHERN COPPER K. =
\!ﬂ' ; v e U \—h OUTHERNM U ' 3 PROYECTOS

DE AGUA POTABLE
Y SANEAMIENTO

Southern Peru inaugura moderna
sede del COAR Moquegua

SouthernPeru

P runciiade

Agua potable y
saneamiento

rural en Torata

Moquegua

;- SOUTHERN COPPER
\ SOUTHERN PERU
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Proyectos financiados mediante OXI

Proyecto: LE.l. N° 378 de Huachis Proyecto: LE. San Juan de Pararin Proyecto: Centro de Salud Ticllos Proyecto: Puesto de Salud Palmira

=

Proyecto: Canal de Riego Rinrin Pampa Proyecto: Canal de Riego Quia
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INICIATIVAS DESDE EL
MINEM PARA LA
SOSTENIBILIDAD Y
ARTICULACION MINERA
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Espacio de dialogo y articulacion
multiactor para el aprovechamiento
sostenible de los recursos
minero-energéticos

16 PAZ, JUSTICIA ALIANZAS PAR
E INSTITUCIONES UGRAR

SOLIDAS DS OF 0
vz
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PROCESO DE DIALOGO MULTIACTOR HACIA LA VISION DE

LA MINERIA EN EL PERU AL 2030 - ETAPA 1

Propuesta de Vision:
«Al 2030, la mineria en el Peru es inclusiva, estd integrada social, ambiental y
territorialmente, en un marco de buena gobernanza y desarrollo sostenible. Se ha
consolidado como una actividad competitiva e innovadora y goza de la valoracion
de toda la sociedad.»

Acciones priorizadas:

1. Fortalecimiento de capacidades de los gobiernos regionales y locales.
Mejores practicas en gestidn de recursos hidricos.

2
3. Impulso a I+D+i (*) en toda la cadena de valor minera.
4

Marco legal moderno e innovador, manteniendo altos estdndares

ambientales y sociales.

1%

o v

Erradicacion de la mineria ilegal

Promocion de clusteres, eslabonamientos y diversificacion productiva

J
|

Inclusiva e
Integrada
Social y
Territorialmente

Ambientalmente
Sostenible

Competitiva e
Innovadora

Opera en un
Marco de Buena
Gobernanza
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PROCESOS'DEDIALOGO MULTIA

REGIONAL
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EL
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P o o
Q
Nl Identificar las prioridades de desarrollo de la

e Espacios e Representantes de e Temas estratégicos g 2 regién y cémo la mineria puede potenciar su

articulacién los gobiernos relacionados a Ila contribucion a dicho desarrollo.

coliderados con los nacional, regionales sostenibilidad de la

Gobiernos y locales, asi como mineria, segun la

Regionales, para de las empresas, realidad y Articular con otras instituciones publicas y

construir consensos sociedad civil y necesidades de cada privadas para la implementacion de iniciativas

y fomentar el academia. region. conjuntas con enfoque en el desarrollo y la

trabajo conjunto. prevencion de conflictos.

Cierre de brechas, buen uso del
canon y servicios de calidad.

MOQUEGUA |

Etapa preparatoria: Dic. 2020
Desarrollo: Mar - Junio 2021

Se priorizaron 9 acciones
estratégicas de 21 identificados
en torno a 4 temas:

¢
Diversificaciéon productiva.

Gestion integrada de recursos
hidricos.

;:\'3‘\ Se ha desarrollado dos procesos de didlogo multiactor a nivel regional:

Acceso a Servicios Publicos.

CAJAMARCA |

Etapa preparatoria:Oct. 2021
Desarrollo: Mar - Dic 2022

Se priorizaron 40 proyectos de
una cartera de 127 en torno a
4 ejes de trabajo:

Diversificacién Productiva y
generaciéon de empleo de calidad.

Gestién hidrica y ambiental.

Gobernanza, Transparencia y
Rendicién de cuentas.
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Desarrollo de capacidades de liderazgo
y acceso a la informacion para las
comunidades

16 PAZ, JUSTICIA 1 0 REDUCCION DE LAS IGUALDAD
E INSTITUCIONES
SOLIDAS
()

I]ESIGUAI.DAI]ES DE GENERO

4->
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éPor qué nace el PIM? 4 retos coyunturales

El sector minero enfrenta desinformacién, desconfianza, conflictos sociales y débil articulacién entre sus actores. Por ello, el PIM responde con
actividades que mejoran el relacionamiento y la comprension de la actividad minera.

El PIM como estrategia integral del MINEM

Promueve el didlogo desde la

formacién de habilidades Fortalece la confianza en el

sector minero El PIM brinda informacion y

capacitacion a los actores del
subsector minero, fortaleciendo
habilidades técnicas y blandas,
especialmente en comunidades
cercanas a operaciones mineras,
con la finalidad de cerrar la brecha
informativa, y promover un mejor
relacionamiento, nivel de confianza
social-hacia.la actividady sus
beneficios.

El PIM fortalece habilidades
técnicas y blandas para facilitar
el didlogo y el entendimiento en

el entorno minero.

El PIM usa una comunicacion
clara para promover una
relacién cercanay
transparente entre
instituciones y ciudadania.

Combate la desinformacion
Articula actores relacionados

Difunde informacién verificada .. .
ala actividad minera

y clara sobre la mineria
moderna para desmontar El PIM fomenta la colaboracion

mitos y reducir brechas de entre comunidades, academia,
conocimiento. sector privado y Estado para

construir confianza y promover :

una mineria conjunta y sostenible. 4 ‘
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El PIM y su contribucion a los ODS

Los ODS tienen como objetivo generar un mundo mds justo y sostenible a través de 17 objetivos integrados

Pasantia
Minera

Mujeres
Magicas

Taller de
Integracién
Mineray
Desarrollo
Sostenible

Réplica
Minera

Facilita el acceso a informacion técnica y experiencias reales en el sector
minero, promoviendo educacién continua y preparacién para el trabajo
formal.

Promueve el empoderamiento de mujeres en zonas mineras mediante la
capacitacién, reduciendo las brechas de género e impulsando su
participacién social activa.

Fomenta el conocimiento sobre mineria moderna, derechos ciudadanos
y sostenibilidad, fortaleciendo la participacién informada y la gobernanza
local.

Consolida redes territoriales con enfoque comunitario, fomentando
liderazgo local, resiliencia social y conciencia ambiental con perspectivas
de desarrollo.

Multiplica el impacto del conocimiento mediante la capacitacion
comunitaria, promoviendo alianzas entre sociedad civil, Estado y actores
mineros

Difunde conocimientos clave sobre normativa, innovacién minera y
gestion sostenible, generando capacidades técnicas en contextos rurales
y urbanos, dirigidos a todos los publicos.

EDUCACION
DECALIDAD

L]

4 EDUCACION
DECALIDAD

EDUCACION
DECALIDAD

EDUCACION
DECALIDAD

EDUCACION
DECALIDAD

L

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTD
CONOMICO

o

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTD
ECONOMICO

13 Ketoun

15 PAZ JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

7 ALIANZAS PARA
LOGRAR
LOSOBJETIVOS

10 55550551 16 &".‘.Es#i'uﬁ“s

12 e

1 PAZ JUSTICIA
Emsmwmiﬂ

10 REDUCCION DE LAS

DESIGUALDADES
-~

(=)

PAZ JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS

7 Aulmxml
lus ua.umvns

7 AUANZAS PARA
LOGRAR
LOS0BJETIVOS
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Los 7 principales componentes del PIM

Adirig y N S
de zonas de influencia minera

Alideresas comunales

Conocen la mineria en campo,
fortalecen sus capacidades de
didlogo, liderazgo local y
articulacién con otros actores del
sector minero.

Fortalecen su liderazgo, crean redes
de apoyo, se empoderan y
participan con voz propia en la vida
comunitaria.

Taller de
> 5 o Inte rqcién Brinda formacién técnica y reflexiva a
Repllcu g jovenes, con visitas a mina 'y
a ’ Minerq y desarrollo de habilidades blandas.
Minera

Potencia su interés, compromiso y

Comparten y difunden lo aprendido, oportunidades en una mineria

fortaleciendo la formacién colectiva y el

Desarrollo

sostenible.
liderazgo comunitario desde sus propios
territorios. Prog ra rn.c,l de
Integracion
Minera
La Ruta Talleres
o
Informativos
de Ia y de Acceden a informacion clara,
. - desmontan mitos y conocen sus
Acceden de manera ladica y dindmica a Ml neria derechos y deberes.
informacién veraz sobre la actividad o
minera, desmontan mitos y conocen sus te [ ]
derechos

Se mantienen en formacién continua,
fortalecen vinculos entre
participantes y lideran espacios de
articulacion con enfoque de
sostenibilidad.



R oy
| [ B PERU | Ministerio
de Energia y Minas

Gobierno del Peru

Talleres ejecutados y participantes de 2019 al 2025

esde 2019 a la actualidad en 2025, el
Programa de Integracion Minera ha

capacitado y sensibilizado a 15299

Pasantia \

Minera

personas en temas del subsector mineria

a través de 322 eventos, incluyendo

Pasantias Mineras, TIMDS, Talleres
3319 beneficiarios Informativos y de Capacitacién, Mujer

MAAirAae RéanlicrAac Minarae v ntrne
Distriibucion de participantes del

32 ediciones 94 talleres

891
beneficiarios

PIM
Talleres informatives y de Capocitacion pasantia Minera
27%
28 talleres 132 talleres . :
36 ediciones Réplica Minera
4271%
1228 beneficiarias 6447 beneficiarios 3414 beneficiarios 2

223%

Mujeres Mégicas
8%

*Informacién desde 2019 a noviembre del 2025.
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Talleres ejecutados y participantes en el 2025

Pasantia \

Minera
5 ediciones 6 talleres
155 7 320 beneficiarios

beneficiarios

4 talleres 24 talleres .
7 ediciones

144 beneficiarias 1244 beneficiarios 875 beneficiarios

/ml 2025, el Programa de Integracion
Minera ha capacitado y sensibilizado a
2738 personas en temas del subsector
mineria a través de 46 eventos,
incluyendo Pasantias Mineras, TIMDS,
Talleres Informativos y de Capacitacion,
Mujeres Mdgicas, Réplicas Mineras y otro

Distriibucion de participantes del
PIM

Talleres Informativos y de Capacitacion
7%

TIMDS

3% Réplica Minera

45.4%

Muleres Mégicas
S3%

*Informacién desde 2019 a noviembre del 2025.
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OTRAS INICIATIVAS
IMPULSADAS PARA LA
SOSTENIBILIDAD MINERA
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BENEFICIO DE ACTIVIDAD
LA MINERIA MINERA

© Borrarfiltros de bisqueda

Regién >

Desde el 2012 se vienen ... ;
financiando, totalo ... :
parcialmente, masde - )
48 mil proyectos con
recursos del canon
minero

Periodos >

48196 °

Proyectos de inversién puiblica

©

Machala -+~
Tumbes
£

®

AMAZONAS

©

% Porto Velho

&
Chimibote. (@)

b 4

A
= d Rio Brang
) io Bre
T 0 N @ @/ ~

Proyectos de Inversion Piblica: Canon Minero
NAO O~ = @ ROND(
Lima Cy; e > © \
\\ ; X % TN PUéI’tAO
N /j« 2N NS /> /g~ Maldonado

Trinidad

LaPaz -
Cochabamba BOLIVIA

100 millas. 200 km

oruro fa?taﬁgﬂz
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MINERIA SOSTENIBLE EN EL PERU

g '

. : de 'Cadenas
Programas de gdustlva§ 3

Educacion

" Progranias de
:: Fortalecimieg

w’ de C?Fa 1dades |

Programas de
“Infraestructura

NutrlcRSn
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BUENAS PRACTICAS PARA LA MINERIA SOSTENIBLE

Publicacion que recopila las buenas practicas impulsadas desde el
sector publico (recursos del canons) y del sector privado (Oxl y
Responsabilidad Social) que contribuyen al cumplimiento de los
Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) y al cierre de las principales
brechas a nivel regional.

AREQUIPA

AT e
“Und de los departaméntos con
ayor brecha de infroestructura y

acceso a servicios en el sector

Arequipa cuantl con
participacion de diversos
operadores mineros que
benefician o las zonas de

influencia minera.

poner fin ol hamibre, lograr
lo seguridod ofimentariay
la mejora de la nutriciény

- cubac—ct ==
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE APOYO A LA CADENA v
PRODUCTIVA DEL GANADO VACUNO LECHERO EN LAS LOCALIDADES 4 Y S %
DEY. P por la Murn Distrital



https://www.gob.pe/institucion/minem/informes-publicaciones/6279003-brochure-de-buenas-practicas-para-la-mineria-sostenible
https://www.gob.pe/institucion/minem/informes-publicaciones/6279003-brochure-de-buenas-practicas-para-la-mineria-sostenible
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MINERIA SOSTENIBLE EN EL PERU

Empresa - Estado - Comunidad

Trabajando juntos “Empresa — Estado — Comunidad — Academia” se
promueve el mas alla de la vida de la mina
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